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OFICIO DE NOTIFICACAODRTIAM N7 LA oot
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Belerdncin: Solicimcio n®  MBDMIZ2ET 207
Prooesso n® 462020 100842040 7-3:4
Cosvenglio Coletiva de Trabalho

Ads Senhiomes

PERCILIA FLORENCIO DA SILVA - Presidente
E’M&HE TRABALHADORES NO COMERCIO DO ESTADO DN AM -

JOSE ROBERTO TADROS « Presidenie
FEDERACAD DO COMERCTO DO ESTADO DO AMAZONAS - 04,400 956/000 | -0

ADERSON SANTOS DA FROTA - Presidente

PO Rt e U R XS T AR RES QTR NS FRRAGENS, MATERIAL

HISE DOS SANTOS DA SILVA AZEVEDO - Pregidenic
SINDICATD DO COMERCIO VAREJNSTA NO ESTADO DO AMAZONAS - 04,403.91 1/1001-10

EMOCK LUNIERE ALVES - Presidenis
ﬂ:“WUMEH{'IU ATACAINSTA E DISTRIBUIDGR DO ESTADO DO AMAZONAS -

Precaxlon Senhores,

Por mewo do presente, NOTIFICAMOS g o imstrumento caletive acima referido, transmitido pela
Soliciaio p* MROOZZ6T/2007 ¢ protocolsdo no Ministérie do Trsbalhe ¢ Emprego woh o o
6001009200734, fod registradis neta Unidade do MTE sob o n® AMOODI 2902007

MAlenc Esamente,

CHEFE pa '%ETM_“
DELEGACIA REGI TRABALHOVAM



Federagdo do Comerclo de Bens, Servicos
e Turismo do Estodo do Amozonas

Convencado Coletiva de Trabalho, fmada entre a
Foderagdo do Comdércio do Estado do Amaronas -
FECOMERCIC-AM, o Sindicate do Coméreio Varejista no
Estado do Amaronas, o Sindicate do Comércio
Atacadista e Distribuidores no Estado do Amazonas e o
Sindicato do Comércio Varejista de Lougas, Tinias,
Ferragens, Material Elttrico e de Construgdo de Manaus
¢ a Federagfo dos Trabalhadores no Comércio do
Estado do Amaronas.

As Entidades acima nomeaadas, firmam entre si, com base
nos artigos 611 @ seguinies da Consolidac8o das Leis do
Trabatho, medeante as Cliusulas abpixo que reciprocamanto
estabalecem & ovtorgam a sabar,

CLAUSULA 1°. — DATA-BASE ' Fica estabalecids como Data-Base 1° de Selembro de
cada ano

CLAUSULA 2* -~ CORRECAO SALARIAL As empresas reajustari os saldries de

saus empregados a partir de 1" de setembro de 2007, com uma correcio salarial de
2% (onco por cento), ambos apbcados sobre os saldrios de 31 de agosto de 2007,
podends ser compensadas as antecipacies concedidas 3 partir de outubro de 2008

CLAUSULA 3° - PISO SALARIAL Fica estabelecido que o piso salarial da categoria
na basa estadual, comesponderd a RS 415,00 (Quatrocantos & quinze reais), a partir
de 1" de setembro de 2007

PARAGRAFO UNICO: Fica estabelecido que a polltica salarial e social nas filiais das
empresas estabelecidas na capial, reger-se-& no todo pelo acordo fimado para o
mumicipio de Manaus
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Federagao do Comercio de Bens, Servicos
e Turismo do Estado do Amazonas

: c A comecad salaral cormespondente desta
convencAo nao pl:rdﬁi &m Caso alg:.m & molivo para reduclo ou supressio de
vantagens, tais como' mértos, prémios, promogdes ou porcentagens que vinham
sando pagas ad emprégado, salve compensacado que nAo impligue em reducio
salanial

CLAUSULA 7° - DAS FALTAS: O empregado podesd deixar de comparecer ao servico
S&mM prejed do salana, abd 05 (cnco) dias por ocasibo de casamento, [aleciments dos
paig, filhog, cdyguge, nascimanto de filhos & depandentes inschtos na CTPS.

CLAUSULA 8' — ESTABILIDADE GESTANTE Desde o inicio da gestagdo até 30
(tnnta} dias apos o término da licenca malernidade, fica assequrada a garantia do

amprego & sakimio a empregada gestante.

PARAGRAFO UNICO: Medianie comuncagio no aviso prévio, a empresa cientilicard
a emprégada de que deve apresentar atestade medico na hipidese de se encontrar
gestants, lomando-se sem efeto o ato demssional.

CLAUSULA 9° - ABONO DE PONTO: Fica garantido o abono de ponto:

1) Ao emgregado estudante em dias de realzacao de provas escolares & CONCUTSOS.
desdae qua comunicado ao ampregador com 12 horas de antecadéncia;

2] A todas as empregadas grinadas, no caso do consulta médica, comprovado com
declaragac médica ou apresentatao da canesta de grivida

CLAUSULA 10° - UNIFORME E ROUPAS PROFISSIONAIS: Quando exigidos, as

ampresas deverdo lomecer gratuitaments 8os seus emprogados.,

PARAGRAFO UNICO: O ampregada que por dolo ou md #é sxtraviar o seu unifarme,

fard o devido ressarciments ao empregador,
CLAUSULA 11° - AUXILIO FUNERAL; Fica ssegurado o auxil funeral. 1o valor de

01 (um} Piso Salarial, a0 empregado em caso de falecimenin do mesmo ou de seus |
dependentes inscnios na sua CTPS. || .
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Federagao do Comercio de Bens, Servicos
& Turismo do Estado do Amozonas

© O Perindo iguad ou superiod 8 05 (cinco) anos de conlralo de
trabaiho dard dineito A indenizacdo prevista nesta cléusula,

MISSUES: As empresss que remunaram

seus umpmgadm a bmdtr mm&n ficam uhrl-g-.udﬂ: a assinar na CTPS, o
percantual que serd aplicado para cakculo das comissdes.
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(trég) anos imediatamenta anteriores a sua aposentadoria, desde que tenha igual ou
supenor a 05 (cinco) ancs de trabaiho na empresa, ressalvando as faltas graves.

- : Mendendo a deliberacao da
Assembléa B&ml 8% empresas descontardo UMa Onica vez de ssus empregados
beneficiados pelo presente acords, a contrbuiclo confederativa, de scords com @
legesiacao vigente, 1% (wm por cento) do saldrio percebido pelo empregado no més de
setembro2004, recolhéndo tais importdncias na ofc n. 003.2028-2 Agéncia 020/CEF
am nome da FEDERAGAD DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DO ESTADD
DO AMAZOMNAS, ou na lesourara da Federaclo até o 10° (décimo) dia do més
subseqlents. nos termos do A 8% iem IV da Constihiclo Federal, ressalvado o
direito de opeao.

PARAGRAFO UNICO - Fica assegurado acs trabalhadores abrangidos por ests
clausula, o dirgilo dé oposicio do desconio, o qual serd externada, via requenmento
feitc do propno punho @ enfregue com protocole no setor de pessoal da emprésa,
sendo que O sidncio implicard no refendo desconto, A copia do requermento deverd
ser enviada pela empresa & Federagio dos Trabalhadores no Estado do Amazonas
né mdomo abé o dia 25 de cada més

— - AS emplesas deverso anctar

na CTPS de seus empregades. a funclio por ales afetivamente axercida o
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Federacao do Comercio de Bens, Servicos
& Turismo do Estado do Amazonas

CLAUSULA 18" — DIVULGACAO DO ACORDO E FIXACAO DE EDITAIS: A empresa

colaborard com a entdade no uso do quadro de avisos para a divulgacio do Acordo
Coletve de Trabalho, fxacho de Editas e Noticias Sindicais, sob a responsabiidada
da Federagdio,

CLAUSULA 18" DAS DIVERGENCIAS: As divergdncias ou dissidios mdniduats,
resultantes da aphcacio ou inobservancia do presenie Bcordc coletivo de trabaiho,
serdc dinmidas pela Justica do Trabalho, tentando antes uma conciliagdo antre as
panes, medianie a intermediacio da Federacdo, perants a empresa que se verficar o
avento

CLAUSULA 20° - DA VIOLACAO Ma hipitese da violagdo ou descumprimento de
qualguer cldusula da presente convengao sam paga uma multa de 2% (dois por cento)
do saldno minimo por emprégado, & ser pago pela pare gue descumpnit qualquer
clausula desta conveangdo, em favor da parte prejudicada.

! - L A vighncia da presente convenclo coletiva de
rabatho sarh de 12 (doze) meses, com inicio em 1° de Setembro de 2007 e leming
em 31 de Agosto de 2008,

E, por estaem jusios e acordados assinam a presente Comwencdo Coletiva de
Trabalho am 03 (irés) vias, para que s& produram seus efeitos legais e juridico, serd
arquivada uma cipla na Delegacia Regional do Trabalho do Amazonas. ¢

74!%.:31 de Agosto de 2007
{ /
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Presidente da Federagio do l:umh'c{n
do Estado do Amazonas.
CPF: 001.844 482-8T7 -
CHNPJ 04,403 988/0001-00
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Federocdo do Comeércio de Bens, Servicos
& Turismo do Estado do Amazonos

PERCILIA FLORENCIO DA SILVA
Presidenta da Federacio dos Trabalhadores no
Estado do Amazonas
CPF: 040.924.652-20
CNPJ: 22.766,240/0001-34

P A —
' ii(i’;m DA FROTA =)

dicato do Comércio Varejista dé

Presidanto
Lougas, Tintds, Fer . Matorial Elétrico ¢ de Construgdo do Manaus.
i CPF: 000.926.902-87

CHNPJ: 04.170.478/0001-10

JOSE DOS SANTOS DA SILVA AZEVEDO
Presidente do Sindicate do Comércio
Varejista no Estado do Amazonas,

CPF: 000.728
CHNP.J: 04 40 10
ENOCK S

Presidente do Sindicato do Comdreio Atacadista
Distribuidor do Estado do Amaronas.
CPF: 00DS5.387.362-91
CHPJ: 04.186.888/0001-50
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