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CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHO
SECRETARIAS DO ESTADO DO AMAZONAS SINSEAM

CLAUSULA PRIMEIRA - DATA - BASE - Fice estabalecids & data - bass sm 1° de
sermbo de coda ane

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO - A bdos o8 Tisbalhadores na uncls de
Secretirin que desorvolem sums funphies no Comdrcio de Mansus. serd concedida &
partir da 0 092007, pelas respeciivas Empresas Empregadonmns, uma commecdc salariat
ds 3% [(oinco por cenig) scbre oF malénos de 30 op agoslo de 2007, podenda sad
compeniadas as anecipacios concatkdas, & partir 4o més de mao da 2007,

PARAGRAFO UNICO - Com a concesslo do percemual pravalo nd “capul” dests
Clhusila, 8 Entdade Sindical Obreirs da plena rasa & gorol guische de Inos »
Gualguer redjusls ou SumEnis @ Buls ds mepasiclo, pefda eelanal, aumanibs redl,
pradufrdads ou =B quakquer oulrs dencminaciio cu fundamentos B3 periodo de
01092007 p 7 08 2008

CLAUBULA TERCERA .. DO PISO SALARIAL: Fica estabalocds gue o Piso Salsnal da
Categonia a partr de 01 0B 2007, commeponders a Sscreldnas (o8] Nivel Mads RS
651,50 {samcentas o sasseila & um meals o cinglenta candavos), Secraténas [os) com
Curss ilonico om gecrelanado, RS 78500 (seiscankos o ordenta & Gnco feas ) Secratana
(o8) de Nivel Supedor na funcdo do SECRETARIA {o9) serd majusiado & panr de
01 .08 2007 um parcanbual o8 5% (cinco por centd) sobine oF salhnos rcebidas am 30 de
agosin de 2007

PARAGRAFO UNICO - O smpregade soments fara ps ao Peo Salnnal apda o
commio die sxpondnoia 8 sun elelns sciresls na empross

CLAUBULA QUARTA - D DISPENSA DE MARCAGAD DE PONTO - Fica locultaca as
Eml'-uqﬂ:- dispaiearem seus ampregadas de macacks de ponlo ros imMervabs para
e L

CLAUSULA CARNTA - DA MANUTENCAQ DAS VANTAGENS - A cormglio salariil
docorente dosia Comenclio Colelvn de Trabaho, nlo podech am caso algum ser moinvo
de reducho ou supressio de varfagens, quitas, prémics, Bondorches Gu vintagenn Gus
winhem asnds pages 0os Empregadss. salve compertacdes gque nlo mphquerm em
meducho de salinos, manlends et yanligens decomenies de promoclo; oquipaacho
salarial e mudancan de cingo

- ESTABILIDADE A GESTANTE - Dwate o inscio da geatacho nas
@ Heming da koefca Mmalemidade, fica assegurada @ garantio do
ampego @ salan pregads gesianiy
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EBedicadl din Socrelirion ¢ Sacorlinms do Fulado &6 Asaronas -
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da RE 8,00 joio reais). ssande desohinGbdas &5 emMpresan que manism mesfourenie
PrAEnG Ba Safmeanko

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAC LABORAL - Mo & permiiids so Emprogsis
tratadhar dursnts & Avmso-Privio, de que irotn o AA® 487 da CLT, gquando for demildo por
iniciaiive do Empregador. 5adv quanto se ralar de ccupante de Camgos Técnicas & de
Sonflanca, quanda requisteio

PARAGRAFO PRIMEIRO - As guiticdes das Veitiia Rescisdius nos dis de
sexiag-ferms o dins que anleceden fenados. 86 podecdo ser aceitas em chegus
ald s 12 hovan, salvo se ocormer antecspoc o sspontbnen 6o pgamIno.

FPARAGRADO SEGUNDO - Por ocasds do quiagio das Viorbas Resciadnas, ks
Empronss gue solclorem »0 Sodboalo que olebue o8 clleulos das resciobis
PAQATED RO MeSmD, UMa e Sesgnaie por g Dogls, devidameants Thoada

CLAUSULA NONA - DOS UNIFORMES E ROUPAS PROFISSIONAIS - Desde oue o
Empresas exjorm quoe sous Empegados rabafhern uniformizados. obeigam-ae ac
fomecrmeomc de unfonnes enirogues comm recibo, axcelo cakkodon, KNG 88 O ISNVIGH
ﬂlﬂpﬂm“m.dlm;nmnﬁwuuuuvwmu

PARAGRAFG UNICO - A subsifuiclo dos undoimes serd fota mediarde o
snifegn do quo eativer serdd conaldersdn insendvael. no prozo nunca mfenar n 05
[amis) manes S uso da veslimenis 8 sar substiuida

CLAUSULA DECIMA - DO LOCAL DE TRABALHO - Haverd assamio pars o
Empregados noa locam de vabaho pam que possam ser ulihzedos duranis &y pawsas
parmitcies peip 3envico

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO - As Empresus
foenecaries chogaioramenia o cads Empregacde no aio de pagamenio dos saldnos,
anviddpen. ou gocumenics aletrinicos equivaleries, com bmbre ou canmbo da Empress
discnmmando . importhncias papas, descontos afgtusdos e ecoliimendo do FGTS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DIRIGENTE SINDICAL - Fica garartide so
dirgpente Sindical, o dredd de acompanhar a fiscalzaclic go Mingigno &9 Trabaths nas
Emprasas comarciss, quando & metma 1o solicilada pelo Sindceto de Classes ao Orpla
oompelenis

PARAGRAFD PRIMEIRD = O dingents andical que for cormocade pary

reundo de dmiona. Assemblels Geral do Sndicats o da Federagdo, era dineio
rigo O ol 03 (nbs) vezes ao mis sem perda oo sua
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ANOTACOES DA FUNGAD NA CTPS - As
SMpraAEs Geveln anotar na CTPS dé seua wmpregacaos, a fungldo por eies afetivamants
exarcida no matabolocmenio

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONTRIBLIGAD CONFEDERATIVA - Alsndento
a delberacio dy Asaembikn Gersl Exfracedindna do Sindicaio auscilants, 03 ompresas
daBcEntE B de abus ampegados sndaizados o tdos o bonefcados por el BComka,
a Coringicio Assatenciol no mis da salembies o confedarativa no mils d& movambro hos
femos 00 AT 5F, e 1Y da Contilucho Federml, mfarerio 8 um da de saling, pam o
anisn do ssisma confedemntive, mcotendo tais Mmpothncias sos colves SINDICATO
DAS BECRETARIAS DO ESTADD DO AMAZOMAS - SINSEAM até o 107 (décimo) do
mids subssquants, fica reasalvado a0 rabahador o dirailo de opclio nb phaza de 10 (des)
diss apis o mgairo na DRT Delegacia Rogionad do Trabatholddd nos: Termos dos
Precedenies Nomaivos T4 0 110 do TST As empresss dwvuiganks em seus quadios de
avisg, 0 comunicacles de intormesen oo Sndicalo devendo (el comunicagho sar
encamirhads & dieclo ds Empresa com antecedénca minama de 24 (vinte & quaing)
homs sob responsabidicons de Sndicaio

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO CRECHE — Man Empmsss am oue
tmbatharem mam da 30 (imnta) mutheden devarn e locil apraprado onde eda pamit<das
a8 Empregodns-Mbss puardansm, sobre vighincsa o assisténe. ssis fihas oa 00 (2eo)
a 08 (suts) mesas de ciade ou pagar @ vaky comaspondente a 10% (dez por cema) do
Fiss da Categona por mis, par fiho ald a idade estipuloda rnesip chiusula

PARAGRAFD PRIMEIRD - As Efmgiratas que mantiversm Conyeno com
Croctim, ficam sxcluides do cumpnmenio donta cihunla.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Audfio Creche nlo mtegrars  as
reronitragles das Empregades porm nendsim efallo legal inedmo quando as
Empresas oplanim pelo pagaments do beneficio direlo as Emprgadas-Mias

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO TRATAMENTO MEDICO - Fica nsseguiada aos
Empregados. m tmlamenio de saude, Bsiclorapi tu retmmaiit sspecial, & Kberaghs
pela smprass ne heoidio asisbelsnide pelo Médicn credanciado pelo SUS ou pelas partes,
de st Qe g COmprivads com reosiulng

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GRATIFICAGAD POR SUSBSYITUGEAD - O
Empregado que subpliue ouire do mvel 0o chefll, ssssssona, nasistbnaoia, supsarvise,
coordedisdona, gemdnca ou &M caso de demissio, por um periods runce infedce 8 20
(vire) dias, rerd dingto @ recebor gradicacho cormespondonie & 30% rmia por certo) do
wislor g0 aslieio do substiuto, 08 o limite do sabdno do subwtityido, engquanio parmaneces
na hunclo.

CLAUSULA DECIMA
QCOTENCIE Je merin ou
COMPElINES, U por
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J Simalicain des Serretinias 8 Geomidios. 4o Lamado doe Amasanes - SNSEAM
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a0e dependents o pAmoND Caso ¢ B propng Emprogado, na segunda ipdees, uma
ndermzacho corespondenta 8 15 (um e mek) B g8 Calegona

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficam descbngadas do cumprmento dests
Claiauls a8 Engredss que manianham plancs da sefuin de wda o grupo, com
primio aguivalerie. plancs de benafloos complementares ou  assermahados
SCuivAINIES.

PARAGRAFD SEGUNDO — No cass de seguro de vida ¢ demas planta
mmummrm;&m.mmm-mmnm-
ranGa

PARAGRAFD TERCERO - Foam manboss an sluachos maim vantagsss
axislentes

CLAUSULA NONA - AJUDA FUMERAL - Mo caso de falecmemns do Empregado, a
Empresa pagard som seus depancanies @ Bl Se Awodo Funefal junlaments com o
Hﬂnﬂlllﬂfﬂl-ﬁlh'-ﬂmﬂl.uuﬂmﬁﬂhmm-uqqﬂf
{dova) Pisos (ta Calegoria

PARAGRAFO PRIMEIRO ~ Ne caso de Ialecimenio dos fikcs,
imande, mulhar, Sompanhes SU companhairs) deadaments fegisiradas na
Erprean; sdla pogard o biulo de Auxilic Funeml, untamsnds com o salano. O volor
comospondenie, & 02 (doa) Pisod Salanos da Calagonia.

PARAGRAFD SEGUNDO - Nos casos gue o funeral lor cusieado pels
Eifgfess fica eata deschngada do pagamario eslipufada nesta Cliusula

PARAGRAFD TERCEIRD - Ficam martidas as condicles mas favoraven
it oximimnbes.

CLAUSULA WVIGESIMA - DA COMISSAD WNTERSINDICAL DE CONGILIAGAD
PREVIA. - Por fomga desta Convenclio Colive de Trabalba combnads com o A 835,
ferirm 0, Incrscy (W da Led & 958 de 12,01 2000, ficam o3 rabafsdorss ropressniadon. pelo
SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADD DO AMAZOMAS - SINSEAM,, bom
coma a4 Emprosas abmngdes pole mesma Norma Colelive, cbrigados (B8] & buscarem
a ConGiliscao de seun diaseos indwidials na Comisala inersndical Privia do Comdeso
da Manaus. na rusa 24 de maed 124 -~ centn),

PARAGRAFO UNICO — Somente & Dutcrd & Justen do Trabafhe quanda a
Comissho o consegur mediar o confite Quando o meamo ficas resclvide = scordado,
sarh Ml g8 plano direilo qualgued Aclio Jundice, noa Sermos do gue estabalecs o An
B25, letre E. Pardgmio Unico da Lel @ 958, de 12.01.2000
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA MULTA = Na hipdtese dé violscio de quakuss
das Cliusulss & parie wifrice oxla passivel a mults conforme o disponlo no A 622 e
wu Parigrafo Linico da CLT, 8 ser aplceda pain ORT  de scords com as cetumiiincas
agravandes depois de auhaada & processata a nfraghs

CLAUSULA VIOESIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA - A vighnca da presens
Canvonglo Colatia de Trabalho sord da 12 {dore} mesas. com inicio em 01 dé satembn
dis 2007 521 da agoato de 2008

E. por mitaram pntas acordados aswram a presonia Convenglo Colnteea do Trabaha am

'HIHI'-I.EHII'Fl:-:l - :Il E-nm e Mansus.
CPF; 000 826 802.97
CNPJ: 04,170, 4T RG001-10
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Presidarte do Sindicato da Comdrclg
Vamjista no Estade do Amazonas.
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ENOC RE ALVES
Preatdents do Sindicato do Comércio Atacadista

RAIMUNDD APARE
Presidanto do Sindicato dos Sakhes, Barbelro, Cateobsimliog,
nabiuvle do Boleza o Senilaros de Manaus
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