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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ¢ IMPRENSA NACIONAL
Ano CLIX N° 138 Brasilia - DF, sexta-feira, 23 de julho de 2021

Ministério da Economia

CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

EDITAL N° 13 CRPS/SEPRT/ME, DE 22 DE JULHO DE 2021

O Presidente do Conselho de Recursos da Previdéncia Social- CRPS, no
uso de suas atribui¢des legais, torna publica no ambito do CRPS abertura de inscri¢cdes
para a selecao de conselheiro representante das empresas para ter exercicio nas
Juntas de Recursos e Composicdes Adjuntas localizadas nos Estados e no Distrito
Federal.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- A presente selecao sera regida por este edital e executada pelo Comité
de Avaliacéo instituido pela Portaria CRPS n° 20, de 9 de dezembro de 2020, publicada
no DOU n° 237, de 11 de dezembro de 2020.

1.2 - Destina-se ao provimento de vagas de conselheiros representantes das
empresas suplentes, existentes nas Juntas de Recursos e Composi¢coes Adjuntas, bem
como a formacao de cadastro de reserva para as vagas que surgirem no decorrer do
prazo de 6 meses prorrogavel por igual periodo, no interesse da administracao.

1.3 - A selecédo dos candidatos obedecera aos critérios estabelecidos pelo
Regimento Interno do CRPS, do Provimento n°® 03, de 14 de junho de 2017, publicado
no DOU de 19 de junho de 2017 e da Portaria n® SPREV/CRPS/N° 20, publicada no
DOU de 11/12/2020.

1.4 - O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as
normas e as recomendacdes estabelecidas sera automaticamente eliminado desta
selecéo.

1.5. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteudo
deste edital e acata na integra suas disposic¢oes.

1.6. O presente processo seletivo tera validade de 12 meses, da data da
publicagao do resultado no Diario Oficial da Uni&o.

II - DAS VAGAS

2.1 - Vagas existentes nas Juntas de Recursos para representantes das
Empresas:

N° UNIDADE JULGADORA VAGAS
1 12 JR Amazonas (Manaus) 3
2 22 JR Ceara (Fortaleza) 2
3 |12 CA JR Ceara (Sobral) 2
4 32 JR Pernambuco (Recife) 2



42 JR Bahia (Salvador)

52 JR Distrito Federal (Brasilia)

12 CA JR Distrito Federal (Taguatinga)

62 JR Goias (Goiania)

9 12 CA 62 JR Goias (Anapolis)

10|72 JR Minas Gerais (Belo Horizonte)

11,12 CA 72 JR Minas Gerais (Belo Horizonte)
12 82 JR Minas Gerais (Belo Horizonte)

1392 JR Minas Gerais (Juiz de Fora)

14/10? JR Rio de Janeiro

1512 CA 102 JR Rio de Janeiro (Duque de Caxias)
16,22 CA 102 JR Rio de Janeiro (Rio de Janeiro)
17,32 CA 102 JR Rio de Janeiro (Petrdpolis)
18112 JR Rio de Janeiro

19/12 CA 112 JR Rio de Janeiro (Niterdi)

20122 JR Rio de Janeiro

21/13? JR Séo Paulo

2212 CA 132 JR Séo Paulo (Sao José do Rio Preto)
2322 CA 132 JR Sao Paulo (Sao Bernardo do Campo)
24|142 JR Séo Paulo

2512 CA 142 JR Sao Paulo (Sao Paulo)

2622 CA 142 JR S&o Paulo (Santo André)
271152 JR S&o Paulo (Bauru)

28162 JR Parana (Curitiba)

29|12 CA 162 JR Parana (Curitiba)

301172 JR Santa Catarina (Floriandpolis)

31/182 JR Rio Grande do Sul (Porto Alegre)
32192 JR Maranhao (Sao Luis)

33202 JR Piaui (Teresina)

34|212 JR Paraiba (Joao Pessoa)

35222 JR Mato Grosso do Sul (Campo Grande)
36/232 JR Mato Grosso (Cuiaba)

37|242 JR Espirito Santo (Vitéria)

38252 JR Sergipe (Aracaju)

39|262 JR Alagoas (Maceio)

40272 JR Rio Grande do Norte (Natal)

4112 CA 272 JR Rio Grande do Norte (Mossord)
42282 JR Para (Belém)
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431292 JR Rondénia (Porto Velho) 3

2.2 - Serado destinadas a formacdo de cadastro reserva o quantitativo
correspondente ao numero de vagas disponiveis para a Unidade Julgadora, que
poderao ser preenchidas pelos candidatos excedentes durante o prazo de validade
deste processo seletivo, conforme item 1.2.

Il - DOS REQUISITOS BASICOS
3.1 - Os candidatos deverao possuir:
3.1.1 - Formacgao superior em Direito no Brasil;

3.1.2 - Conhecimentos sobre legislacdo previdenciaria referente ao Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS e referente ao Fator Acidentario de Prevencao -
FAP, que seréo aferidos em prova escrita realizada pelo CRPS;

3.1.2.1 - A Escola do CRPS disponibilizara curso na modalidade Ensino a
Distancia, contemplando a Legislacdo Previdenciaria e o Regimento Interno do CRPS,
nao obrigatorio, de 40 horas, no periodo de 16/08/2021 a 27/08/2021.

3.1.2.2 - Podera se inscrever qualquer pessoa que atenda aos critérios dos
itens 3.1.1. e 3.1.2.

3.1.2.2.1 E de responsabilidade do candidato inscrito, ap6és aprovacéo no
certame da prova escrita a que se refere o item 5.4, buscar sua indicagcéo em lista triplice
de entes sindicais (sindicatos, centrais sindicais, federacbes ou confederacdes) das
respectivas jurisdicdes Estadual, Municipal ou Distrital a que esta localizada a Unidade
Julgadora do CRPS que pretende compor.

3.1.2.3 No intuito de promover o preenchimento de vagas especialmente nas
unidades onde a procura € menor, bem como para ampliar a concorréncia no que se
refere a indicagdo promovida por entidade que n&o possua trés candidatos aptos e
aprovados na prova aplicada pelo CRPS, a lista triplice mencionada no item 3.1.2.2.1
podera ser flexibilizada a critério do Presidente do CRPS, podendo ser aceitas listas
duplices ou indicagdes isoladas.

3.2 - As entidades de classe somente indicardo, em lista triplice, os
candidatos aprovados na prova a ser realizada em 09/09/2021;

IV -DO CARGO E DAS ATRIBUICOES/REMUNERACAO

4.1 - O conselheiro selecionado tera exercicio nas Unidades Julgadoras de
12 instancia, localizadas nos Estados da Federacao e no Distrito Federal, para a qual a
entidade de classe o indicou, podendo o trabalho ser realizado de forma remota, a
critério da administragdo superior do CRPS.

4.2 - O conselheiro em exercicio nas Juntas de Recursos e Composi¢des
Adjuntas tera mandato de 3 (trés) anos, conforme Decreto 10.410/2020, permitida a
reconducdo, nos termos da Portaria 116, de 20 de marco de 2017, que aprovou 0O
Regimento Interno do CRPS.

4.3 - O Conselheiro representante das empresas tera como atribui¢cdo o
julgamento de recursos e recebera jeton por processo relatado e julgado, cujo valor é
estabelecido por Portaria Ministerial, atualmente no valor de R$ 54,03.

4.4 - O conselheiro em exercicio no CRPS deve relatar, com base na
normatizacao vigente, no minimo 80 processos/més e no maximo 100 processos/més.



V - DAS INSCRICOES PARA REALIZAGAO DA PROVA

5.1 - Periodo de inscricdo para realizacdo da prova fica prorrogado de
24/07/2021 a 31/08/2021 até as 18 horas (horario de Brasilia);

5.2 - A inscricdo sera gratuita e ocorrera em formulario eletrbnico
disponibilizado via internet, no: site: https://bit.ly/Inscricoes_Edital_ CRPS

5.3.- A inscricdo via internet sera a unica modalidade aceita para participar
da prova de conhecimentos para selecao para conselheiro representante das empresas
das Juntas de Recursos e Composigdes Adjuntas.

5.4 - A prova escrita sera realizada em 09/09/2021 e disponibilizada na
plataforma da Escola do CRPS.

5.4.1 - Considerar-se-a aprovado o candidato que alcancar de (0 a 100) 70
(setenta) pontos na realizagéo de prova escrita;

5.4.2 - A prova escrita abrangera o conteudo programatico seguinte:

a) RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social: Lei 8.213 de 24 de julho de
1991, que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e alteracdes
posteriores; RPS - Regulamento da Previdéncia Social Decreto n° 3.048, de 6 de maio
de 1999 e alteracbes posteriores até a publicacao deste edital;

b) FAP - Fator Acidentario de Prevencéao: Constituicdo Federal Titulo Il - Dos
Direitos Sociais, artigos 6° e 7°; Capitulo Il - Da Seguridade Social, artigo 194; Secéo ll|
- da Previdéncia Social, Artigo 201; Lei 8.213/91, artigos: 19 a 21-A, 22, 23, 42, 59 a 64,
74 a 79, 86 e 126; Lei 8.212/91, Art. 22, Inciso Il; Decreto 3.048/99, Art. 202-A; Lei
10.666/03, Art. 10. e

¢) Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social:
Aprovado pela Portaria n° MDSA n°116, de 20/03/2017 e republicacbes e a
Jurisprudéncia Administrativa do CRPS, composta pelos Enunciados.

5.4.3. O candidato devera estar conectado na plataforma indicada através
das instrugdes publicados no site endereco https://bit.ly/CRPS_govbr, no dia e horario
determinados, para a prova escrita com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedéncia.
Caso nao realize a prova on-line na plataforma no periodo determinado, sera
considerado ausente e desclassificado do processo seletivo.

5.4.4. E de inteira responsabilidade do candidato, o acesso & internet e a
plataforma para participagcéo nessa etapa do processo. O CRPS n&o se responsabilizara
por problemas técnicos.

VI - DOS RECURSOS

6.1. Nao serdao aceitas inscricdes por e-mail ou qualquer outra forma
diferente da prevista neste edital.

6.2. O candidato tera 2 dias para recorrer do resultado da prova escrita, a
contar da publicagao do resultado preliminar.

6.3. Sera indeferido o recurso intempestivo, presencial e que ndo atenda as
condigdes dispostas neste edital.



VIl - DA INDICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 - 7.1 - As entidades de classe poderao fazer as indicacées, em lista
triplice, dos candidatos aprovados que alcancarem, na prova aplicada pelo CRPS, 70
(setenta) pontos em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem);

7.2 - Quando da apresentacao da lista triplice, a entidade de classe deve
enviar também os documentos dos candidatos a vaga conforme subitens a seguir:

7.2.1 - Curriculo Lattes;

7.2.2 - Copia simples do diploma de graduacdao em Direito expedido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;

7.2 3 - Cépia simples da comprovacao de titulos de especializacdo, mestrado
e doutorado expedidos por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC,;

7.2.4 - Copia simples da carteira de identidade (RG);
7.2.5.- Copia simples do cadastro de pessoa fisica (CPF);

7.2.6.- Copia simples do comprovante de quitagdo com as obrigacdes
eleitorais;

7.3. - A entidade de classe que n&o anexar toda a documentagao no ato da
indicagao tera o candidato desclassificado;

7.4 - O CRPS nao se responsabilizara pela indicagdo nao recebida por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento
das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

7.5. A entidade de classe devera indicar uma lista triplice para as vagas de
uma unica Unidade Julgadora e, na hipétese de que seja realizada a indicagédo de uma
mesma lista triplice para mais de uma Unidade Julgadora sera considerada valida a
ultima indicagao realizada, observados os itens 3.1.2.2 a 3.1.2.5 deste edital.

7.6 - E de exclusiva responsabilidade da entidade de classe a correta
escolha da Unidade Julgadora para a qual ira concorrer, o correto preenchimento das
informacgdes, envio dos documentos e a veracidade das informagdes prestadas e pelo
conteudo encaminhado, ficando estabelecido que, no referido ato, a entidade tenha o
conhecimento pleno do presente Edital e a ciéncia de que os indicados preenchem
todos os requisitos.

7.7 - A entidade de classe tera 30 dias, contados da data de publicagdo do
resultado final da prova realizada pelos candidatos, para efetuar as indicagcdes em lista
triplice.

VIII - DA SELEGAO

8 - A selecdo dos conselheiros sera efetuada pelo Comité de Avaliagao
instituido pela Portaria n°® 20 de 09/12/2020, DOU de 11/12/2020 observando os
seguintes critérios:

8.1 - Entrevista: O Comité de Avaliagao realizara a entrevista por video
conferéncia com os candidatos aprovados e classificados até o triplo do numero de
vagas destinadas a respectiva unidade na prova escrita, momento em que seréo



avaliados aspectos da legislagcdo previdenciaria e Regimento Interno do CRPS.
Considerar-se-a aprovado nessa avaliagao o candidato que alcangar 70(setenta) pontos
em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem);

8.1.2. Todo o conteudo gravado, referente a entrevista, somente sera
utilizado para mero registro dos atos administrativos (a realiza¢do da videoconferéncia,
com a respectiva gravagéo, somente sera um modo/maneira que a administragao ira
exercer seus atos, para a devida consecucgéo dos fins almejados).

8.1.3. - Prova de Titulos de carater classificatério, na qual sera considerado
apenas uma vez o titulo de maior pontuacdo, conforme tabela abaixo:

N° TiTULO PONTOS
1 ESPECIALIZACAO 5

3 MESTRADO 10

4 DOUTORADO 20

8.1.4 - A data e o horario da entrevista de cada candidato e o link de acesso
a sala das entrevistas serdo publicados no endereco eletrénico:
https://bit.ly/CRPS_govbr;

IX - DA CLASSIFICACAO

9.1. A classificagdo dos candidatos dar-se-a nominalmente, em ordem
decrescente de nota, levando-se em consideragdo o somatério dos pontos obtidos na
prova escrita, na entrevista e na prova de titulos;

9.2. Para a aprovacgao, o candidato devera obter pontuacao final igual ou
superior a 140 pontos.

9.3. Em caso de empate na pontuacdo entre os candidatos, o desempate
dar-se-a observando, isoladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:

a) maior nota na prova escrita;

b) maior pontuacéo na entrevista; e

C) maior idade.

X. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1 - A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificagcéo e
da pontuacéo, sera divulgada no site https://bit.ly/CRPS_govbr.

10.2 - O cronograma da divulgacéo dos resultados encontra-se no item 11
deste edital.

10.3 - ApOs a publicacéo da classificagao preliminar, o candidato tera dois
dias uteis para interpor recurso administrativo fundamentado;

10.4 - O recurso devera ser enviado conforme orientagbes disponiveis no
site https://bit.ly/CRPS_govbr, em arquivo unico em formato PDF e que nao ultrapasse
10 MB (dez megabytes) até as 18 horas do ultimo dia do prazo de recurso;

10.5 - Sera indeferido o recurso intempestivo, presencial e os que nao
atenderem as condic¢des dispostas neste Edital.



10.6. O resultado dar-se-a (ap6s a classificacdo preliminar e analise dos
recursos) por ordem decrescente de pontos obtidos.;

10.8 - O candidato selecionado sera convocado pelo Servico de Apoio aos
Orgéos Colegiados para apresentar a documentagao necessaria.

Xl - DO CRONOGRAMA

11.1 - Periodo de inscricdes com prorrogacao: 05/07/2021 a 31/08/2021 até
as 18 horas (horario de Brasilia).

11.2 - Lista de inscricdes homologadas: 02/09/2021.

11.3 - Realizacdo do curso preparatorio, ndo obrigatério, de 40 horas:
16/08/2021 a 27/08/2021, com prova (obrigatoria, independentemente de participagao
no curso) dia 09/09/2021.

11.4 - Resultado da 12 etapa: 13/09/2021.

11.5 - Recursos dias 14 e 15/09/2021, recebidos até 23h59 do ultimo dia.
11.6 - Resultado apds recursos: 24/09/2021, divulgado as 09h

11.7 - Indicagao das listas pelas entidades de classe: 27/09 a 27/10/2021

11.8 - Comunicacéao formal aos entes sindicais sobre indeferimento de suas
listas duplices ou indicagdes isoladas: 29/10/2021 (ndo cabendo recurso, observados
os itens 3.1.2.2 a 3.1.2.5 deste edital)

11.9 - Realizagdo da 22 Etapa 01/11 a 12/11/2021
11.10 - Resultado da 22 Etapa 17/11/2021

11.11 - Recursos a 22 Etapa 18 e 19/11/2021
11.12 - Resultado final: 26/11/2021

Xl DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - O acompanhamento dos prazos, convocagao para prova, resultados,
exigéncias do presente edital, comunicados e complementos estarao disponiveis no site
do CRPS: https://bit.ly/CRPS_govbr, e é de inteira responsabilidade da entidade de
classe e do candidato, ndo cabendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

12.2 - A aprovacdo do candidato no processo seletivo constitui mera
expectativa de direito a nomeacédo, ficando este ato condicionado a rigorosa
observancia da ordem classificatéria, do interesse e conveniéncia da Administracéo,
disponibilidade orgamentaria e demais disposi¢des legais.

12.3 - O candidato classificado sera convocado, por e-mail, pelo CRPS,
obrigando-se a declarar, por escrito, o aceite. O ndo pronunciamento no prazo de 05
(cinco) dias uteis ap6s sua convocacéao sera entendido como desisténcia do processo
seletivo e permitira a convocagéao do préximo da fila.

12.4 - Apbs confirmacgéo por e-mail de aceite da vaga, o candidato tera o
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a documentacao necessaria para
que seja efetivada a nomeacdo. Caso contrario, sera considerado desistente e o
préximo candidato classificado sera convocado.

12.5 - Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivacao da
nomeacéao, serdao observadas as prerrogativas do presente Edital, sendo convocado o
candidato subsequente.



12.6 - De acordo com a conveniéncia e o interesse exclusivo da
Administracdo, observada a classificacao geral, podera ser autorizado o aproveitamento
de candidatos aprovados, e ainda ndo nomeados, no presente processo seletivo para
exercicio em outras unidades julgadoras da abrangéncia da entidade de classe que os
indicaram.

12.7 - Mera consulta efetuada por outra Unidade Julgadora acerca do
interesse do candidato no aproveitamento de que trata o item 12.6 deste Edital, ndo
implica em exclusdo ou qualquer prejuizo em relagao a vaga inicial em que o candidato
concorreu no presente Processo Seletivo.

12.8 - A nomeacao para exercicio em outra Unidade Julgadora, diferente da
escolhida no momento da inscrigdo, mediante aceite do candidato e da entidade de
classe e realizada por meio do aproveitamento de que trata o item 12.6 deste Edital,
implica na desisténcia da vaga inicial.

12.9 - Os candidatos aprovados realizardao curso de formagao de
conselheiro, promovido pela Escola do CRPS, com durag¢ao de 80 horas/aulas, no més
de novembro de 2021, contemplando a utilizacdo dos sistemas, a elaboracdo de
acérdaos e demais ferramentas de trabalho dos Conselheiros.

12.10. - Os casos omissos serao tratados pelo Comité de Avaliagdo - CA
devendo ser enviados para o e-mail: selecao.crps@economia.gov.br.

MARCELO FERNANDO BORSIO



